
Vita	

Ingo Rasch 

Geschäftsführender Partner der Rasch & Brasse GbR 
Jahrgang 1969 
Staatl. Gepr. Betriebswirt 
zertifizierter Business Coach 
Reiss Profile® Master 

Mitglied der Akademie für neurowissenschaftliche Bildung

Die wichtigsten Fakten 

26 Jahre Berufserfahrung in der Dienstleistung 
10  Jahre  Führungserfahrung in der Dienstleistung 
15 Jahre Berater- und Trainererfahrung, davon 
 9  Jahre Erfahrung als selbständiger Trainer und Berater 
 5  Jahre Unternehmer: RuB Kommunikation Rasch & Brasse GbR 

Die interessantesten Stationen 

1995-97: Qualifizierung zum Staatl. Gepr. Betriebswirt 
1999-01: Abteilungsleiter Entertainment und Veranstaltungen bei ROBINSON 
2001-03: Regionaler Trainingsmanager bei ROBINSON 
2004-06: Berater und Trainer bei der GMP. Gesellschaft für Management- 

Psychologie  
2007     : Zertifzierung zum Business Coach 
2007-10: Selbständiger Berater, Trainer, Freiberufler 
2013     : Zertifizerung zum Reiss Profile® Master 
2010-15: Aufbau RuB Kommunikation 
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Die persönliche Note 

Logik-Entertainer & humorvolle Höchstleistung & begeisterter Denker und 
Improvisations-Theater-Fan & „sportliches Denken“ für den beruflichen Alltag 

 Besonderheiten 

Trainings in spanischer Sprache für Führungskräfte (Refra Technik, Robinson Club 
GmbH, allsun hoteles) 

Diese Unternehmen haben Ingo Rasch erlebt 

Techniker Krankenkasse & MöllerGroup GmbH & Trianel GmbH & alltours flugreisen 
gmbh & Robinson Club GmbH & Flughafen Düsseldorf GmbH & EP: Electronic Partner 
GmbH & comTeam Systemhaus GmbH & MediMax Zentrale Electronic GmbH & 
Volkswagen Coaching GmbH & Hella KG aA & Behr Hella Thermocontrol GmbH & 
Salzgitter Flachstahl AG & Bayerische Zugspitzbahn AG & Müller-Touristik GmbH & 
Geisel Privathotels München & MienBäcker GmbH & Co KG & EDEKA Minden-
Hannover & EDEKA Handelsgesellschaft Südwest mbH & WEZ (Karl Preuß GmbH & 
Co) & AIDA Cruises & DeutschlandCard GmbH

 Arbeitsschwerpunkte 

Konzeption und Durchführung von Trainings in den Bereichen: 

Service Excellence 
Führung und Motivation 
Kommunikation und Präsentation 
Persönlichkeitsentwicklung 
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